
COMUNE DI ALBANO SANT’ALESSANDRO
(Provincia di Bergamo)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 39 del  01/04/2025

OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO - 
UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO -

L’anno  duemilaventicinque addì  uno del  mese  di  aprile alle  ore 08:45 nella  Casa 
Comunale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge comunale 
e provinciale,  vennero oggi convocati  a seduta i  componenti  la Giunta Comunale, che 
nelle persone seguenti risultano presenti alla trattazione della proposta di deliberazione in 
oggetto:

ZANGA GIANMARIO
MOLOGNI FABRIZIO
MOROTTI PAOLA MADDALENA
MAFFEIS PAOLO
ROTA MARIA TERESA

Sindaco
Vice Sindaco
Assessore
Assessore
Assessore

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 5 Assenti n. 0

Partecipa, in modalità telematica, il  Segretario Generale PANTO' NUNZIO che provvede 
alla redazione del presente verbale.

Presiede la seduta, nella sua qualità di Sindaco, il Sig. ZANGA GIANMARIO che dichiara 
aperta la trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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Deliberazione n. 39 del  01/04/2025

OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO - 
UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO -

LA GIUNTA COMUNALE

 Premesso  che l’ UNIVERSITA’ CATTOLICA ha approntato un testo di CONVENZIONE ed 
una procedura di convenzionamento che rispondono ai criteri previsti dai seguenti ordinamenti  
vigenti :

-Decreto  del  Ministero  del  Lavoro e  della  Previdenza Sociale  nr.  142 del  25 Marzo 1998 
“Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’Art. 18 della Legge 
nr. 196 del 24 Giugno 1997 sui tirocini formativi e di orientamento” c.d. “pacchetto Treu”, rivolto  
a studenti  che frequentano il  corso di  laurea specialistica in politiche sociali  e servizi  alla  
persona “il management dei servizi”;

-DIM 25.03.1998, n. 142 - Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di 
cui all'articolo 18 della Legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento;

-Legge 28.06.2012, n. 92, art. 1, comma 34;

-DM 10.09.2010, n. 249, art. 10 - Regolamento concernente la definizione della disciplina dei 
requisiti  e delle modalità della formazione iniziale degli insegnanti della scuola dell'infanzia, 
della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai sensi dell'articolo 
2, comma 416, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244;

-D.G.R 17.01.2018, n. 7763 - Indirizzi regionali in materia di tirocini;

-D.D.S 7.05.2018, n. 6286 - Indirizzi regionali in materia di tirocini / Disposizioni attuative;

-Legge 8.11.2021, n. 163 - Disposizioni in materia di titoli universitari abilitanti;

Preso atto dei Regolamenti dei corsi di studio a cui appartiene il tirocinante;

Dato atto  che,  ai  sensi  di  quanto disposto  dall’Art.  18 della  Legge 24.06.1997 nr.  196 e 
dall’Art.  5 del  Decreto  attuativo e dell’Art.  18 della  Legge 196/1977,  il  Comune di  Albano 
Sant’Alessandro, con la stipulazione della convenzione di cui trattasi, si impegna ad accogliere 
presso  la  propria  struttura  alcuni  soggetti  in  tirocinio  di  formazione  ed  orientamento  su 
proposta dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano;

Premesso che  ai sensi dell’art. 4.2 della D.G.R. 17/01/2018 n. 7763 l’attivazione di stage, 
tirocini  e  tirocini  pratico-valutativi  (TPV)  curriculari,  d’ora  in  poi  denominati  collettivamente 
“tirocini”, è riservata alle istituzioni presso le quali risulta iscritto il tirocinante o a soggetti ad  
esse collegati in possesso dei requisiti previsti per l’attivazione dei tirocini;

Dato atto altresì che:
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il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’Art. 18 c. 1 lett. d) della Legge 196/1977, 
non costituirà rapporto di lavoro;

il  Comune di Albano Sant’Alessandro garantirà all’Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Milano il rispetto del limite numerico previsto dall’Art. 1, comma 3, del Decreto del Ministero 
del Lavoro nr. 142/1998;
durante lo svolgimento del tirocinio l’attività di formazione ed orientamento sarà seguita e 
verificata da un tutore designato dall’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano in veste di 
responsabile  didattico-organizzativo  e  da  un  responsabile  indicato  dal  Comune  di  Albano 
Sant’Alessandro;

per  ciascun tirocinante inserito  nel  Comune di  Albano Sant’Alessandro,  secondo quanto 
disposto  dalla  convenzione,  sarà  predisposto  un  progetto  formativo  e  di  orientamento 
contenente:
A.il nominativo del tirocinante;

B.i nominativi del tutore e del responsabile nominato dal Comune di Albano Sant’Alessandro;

C.obiettivi  e  modalità  di  svolgimento del  tirocinio,  con l’indicazione dei  tempi  di  presenza 
presso il Comune di Albano Sant’Alessandro;

D.l’ufficio dove il tirocinante svolgerà il proprio tirocinio;

E. gli estremi identificativi delle assicurazioni Inail e per la responsabilità civile;

durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante è tenuto a:
1.svolgere le attività previste dal progetto formativo e di orientamento;

2.rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

3.mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze 
acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio;

l’Università Cattolica assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso l’Inail, nonché 
per  la  responsabilità  civile  presso compagnie  assicurative operanti  nel  settore.  In  caso di  
incidente  durante  lo  svolgimento  del  tirocinio  il  Comune di  Albano Sant’Alessandro  dovrà 
segnalare  l’evento,  entro  i  tempi  previsti  dalla  normativa  vigente  in  materia,  agli  istituti  
assicurativi dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano;

il  Comune  di  Albano  Sant’Alessandro  dovrà  comunicare  tempestivamente  all’Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano l’indicazione della Regione o Provincia delegata, delle 
strutture  provinciali  del  Ministero  del  Lavoro  e  della  Previdenza  Sociale  competenti  per 
territorio in materia di ispezione nonché delle rappresentanze sindacali ovvero, in mancanza, 
degli organismi locali delle confederazioni sindacali maggiormente rappresentative sul piano 
nazionale cui l’Università trasmetterà copia della convenzione e di ciascun progetto formativo 
e di orientamento;

La presente Convenzione ha validità dalla data di sottoscrizione, ha la durata di 12 mesi ed 
è  tacitamente  rinnovabile  di  anno  in  anno  se  non  disdetta  almeno  un  mese  prima  della 
scadenza secondo le forme di legge. La Convenzione si applicherà ad ogni tirocinio che avrà 
avuto  inizio  nell’arco  temporale  di  vigenza,  fino  alla  conclusione  di  questo,  comprese  le 
eventuali sospensioni e proroghe;
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per  tutto  quanto  non  previsto  dalla  convenzione  sarà  fatto  riferimento  alla  legislazione 
vigente in materia;

Evidenziato  Che  non  è  previsto  alcun  altro  onere  finanziario  per  l’attività  svolta  dal 
tirocinante .

Verificato  che il  tirocinante è assicurato:  a)  presso l’Istituto Nazionale  per l’Assicurazione 
contro gli Infortuni sul Lavoro e le malattie professionali  dall’Università Cattolica. b) presso 
idonea compagnia assicurativa per la responsabilità civile verso terzi dall’Università Cattolica. 
2.  Le  coperture  assicurative  devono riguardare  anche le  attività  eventualmente  svolte  dal 
tirocinante al  di  fuori  della sede operativa del  soggetto  ospitante  e  rientranti  nel  Progetto 
Formativo Individuale.

Vista  la  bozza  della  convenzione  (allegata  solo  per  presa  visione  poiché  l’originale  sarà 
redatto dal Servizio Stage dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano);

Sentito l’assessore competente nella persona del Sindaco Zanga Gianmario.

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000, n 267, è stato acquisito ed allegato 
alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, il parere in ordine alla 
REGOLARITÀ TECNICA espresso FAVOREVOLMENTE dal Responsabile del servizio interessato;

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n 267, nonché le vigenti disposizioni di legge ad esso compatibili;

Ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

- 1) approvare la stipulazione della convenzione di tirocinio di formazione ed orientamento 
tra  l’  Universita’  Cattolica  Del  Sacro  Cuore  di  Milano  ed  il  Comune  di  Albano 
Sant’Alessandro;

- 2) nominare la dott.ssa Spini Luigia Laura ed il dr Redolfi Luca supervisori che seguiranno, 
per il comune di Albano Sant’Alessandro, lo svolgimento del tirocinio;

Successivamente con votazione unanime e palese

DELIBERA

- di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134, 4° 
comma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
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COMUNE DI ALBANO SANT’ALESSANDRO
(Provincia di Bergamo)

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

Verbale n. 12 del 01.04.2025

IL Sindaco
ZANGA GIANMARIO

IL Segretario Generale
PANTO' NUNZIO
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COMUNE DI ALBANO SANT’ALESSANDRO
(Provincia di Bergamo)

Proposta N. 2025 / 364
Attività di supporto alle politiche sociali

OGGETTO: CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO - 
UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO -.

PARERE TECNICO

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di  
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Albano S.A., 31/03/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SPINI LUIGIA LAURA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI ALBANO SANT’ALESSANDRO
(Provincia di Bergamo)

Certificato di Esecutività

Deliberazione di Giunta Comunale N. 39 del 01/04/2025

Oggetto:  CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO - 
UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO -.. 

Si dichiara che la presente deliberazione è divenuta esecutiva decorsi 10 giorni dall'inizio 
della pubblicazione all’Albo Pretorio on-line di questo Comune.

Albano S.A., 22/04/2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
PANTO' NUNZIO

(Sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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