
COMUNE DI ALBANO SANT’ALESSANDRO
(Provincia di Bergamo)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE  N. 384 / 2021

del    11/08/2021

Servizio POLITICHE FAMILIARI E SOCIALI

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE - AVVISO PROCEDURA DI MOBILITA' 
COMPARTIMENTALE E INTERCOMPARTIMENTALE ESTERNA COLONTARIA EX 
ART. 30 D.LGS 165/2001 - ASSUNZIONE NR. 1 I.A. - TEMPO INDETERMINATO - 
CATEGORIA C - PART TIME 18 ORE - AREA SERVIZI ALLA PERSONA. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

nominato con decreto del Commissario Straordinario con i poteri del Sindaco n. 3/2021 
del 08/04/2021

Premesso che
- con Determinazione del Responsabile n. 324 del 15.07.2021, esecutiva ai sensi di legge, 
è  stato  indetto  AVVISO  PROCEDURA  DI  MOBILITA’  COMPARTIMENTALE  E 
INTERCOMPARTIMENTALE ESTERNA COLONTARIA EX ART. 30  D.LGS 165/2001 – 
ASSUNZIONE NR. 1 I.A. – TEMPO INDETERMINATO – CATEGORIA C – PART TIME 18 
ORE – AREA SERVIZI ALLA PERSONA con scadenza presentazione domande il giorno 
17.08.2021 ore 12.30;
- il suddetto avviso è stato pubblicato in data 16.07.2021 all’Albo Pretorio on line dell’Ente, 
sito  internet  del  Comune di  Albano  S.A.,  ed  inviate  mail  a  Regione  Lombardia  BG , 
Provincia di Bg, Ats Bergamo- Brescia, Comuni provincia di Bergamo, Unione di Comuni 
nella provincia di Bergamo ed Ambiti territoriali diversi con richiesta di pubblicazione su lori 
siti istituzionali;
- che occorre procedere alla nomina dei componenti la Commissione Giudicatrice per la 
selezione di che trattasi;
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Preso Atto 
-che,  ai  sensi  dell’art.  35  comma 3 lettera e)  del  D.  Lgs n.  165/2001 le  Commissioni  
Giudicatrici  di  concorso  sono  composte  esclusivamente  da  esperti  di  comprovata 
competenza, scelti tra i Responsabili – Dirigenti delle amministrazioni, docenti ed estranei 
alle  medesime,  che  non  siano  componenti  dell’organo  di  direzione  politica 
dell’Amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti 
sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 
professionali; 
- che il DPR 693-1996- agli art. 9 lettera a) viene espressamente indicata la modalita’ di 
costituzione della “Commissione Giudicatrice” nello specifico per gli enti locali territoriali e’ 
formata da 1 Presidente con figura dirigenziale e da 2 esperti nella materia oggetto del  
concorso con uguale livello al profilo da ricoprire;
 
Dato atto che
1. a norma dell’art. 35-bis, comma 1, lett. a) del D. Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla Legge 
n.  190/2012,  “Coloro  che  sono  stati  condannati,  anche  con  sentenza  non  passata  in 
giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale non 
possono fare parte,  anche con compiti  di  segreteria,  di  commissioni per l’accesso o la 
selezione a pubblici impieghi; 
2.  a  norma  dell’art.  57,  comma  1,  lett.  a)  del  D.  Lgs.  n.  165/2001,  le  pubbliche 
amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 
lavoro  ed  il  trattamento  sul  lavoro:  riservano  alle  donne,  salva  motivata  impossibilità, 
almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il  
principio di cui all’art. 35, comma 3, lettera e); in caso di quoziente frazionario si procede 
all’arrotondamento all’unità superiore qualora la cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e 
all’unità inferiore qualora la cifra decimale sia inferiore a 0,5;…Omissis; 

Applicato l’art.  24  comma  3  del  D.  Lgs  n.  165/2001  che  disciplina  il  principio 
dell’onnicomprensività  in  quanto  stabilisce  che  il  trattamento  economico  attribuito  ai 
Dirigenti  remunera  tutte  le  funzioni  ed  i  compiti  attribuiti  agli  stessi  nonché  qualsiasi 
incarico  ad  essi  conferito  in  ragione  del  loro  ufficio  o,  comunque,  conferito 
dall’amministrazione presso cui prestano servizio; 

Richiamato il parere reso in data 04.05.2005 dalla Commissione Speciale per il pubblico 
impiego della Corte dei Conti secondo il quale l’essere componente di una commissione di 
concorso non deve essere remunerato con uno specifico compenso per i Dirigenti degli 
Enti  Locali,  i  titolari  di  posizione organizzativa  e  i  segretari  comunali,  atteso che tale  
compenso deve considerarsi compreso nella indennità di posizione ed in quella di risultato 
che ad essi è attribuita sulla base delle disposizioni contrattuali; 

Dato Atto che il responsabile dell’area servizi alla persona – A.S. spini luigia laura – ha 
valutato i curricula professionali dei due membri, ai quali affidare le funzione di componenti 
esterni esperti della Commissione giudicatrice del concorso pubblico; 

DATO ATTO 
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che il responsabile dell’Area Servizi Alla persona ha valutato la necessita’ di :
1)  procedere  alla  nomina della  Commissione  Esaminatrice  della  selezione  pubblica 
“avviso di mobilita’” ex Art. 30 D.Lgs 165/2001 e s.m.i., in rispetto al al Regolamento di 
disciplina del programma delle assunzioni e delle selezioni;
2)  procedere  allo  svolgimento  dei  colloqui  selettivi,  finalizzata  alla  costituzione di  una 
graduatoria per l’assunzione di nr. 1 istruttore Amministrativo - tempo indeterminato – part 
time 18 ore – categoria c – area servizi alla persona;

RITENUTO dunque di procedere alla nomina dei componenti della COMMISSIONE 
GIUDICATRICE  INTERNA, così come segue:

- SPINI LUIGIA LAURA, membro interno – PRESIDENTE - Istr.Dir.–Cat. D- Resp.Area Servizi Alla Persona;

- BONO GLORIA, membro interno – Ass. Sociale – Dipendente Comune di Albano S.A. – Categoria D;

- MANENTI  NICOLETTA , Segretario verbalizzante senza poteri,  I.A. area sociale- Categoria C- dipendente 
Comune di Albano S.A. ;

in rispetto al principio dell’imparzialità e di trasparenza dell’azione amministrativa, ex art. 1 
della legge 241/1990.

DI DARE ATTO che tutti i membri
- agiscono nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni ovvero  sulla base di quanto disposto dall’art. 12 del Regolamento delle 
procedure concorsuali e delle altre procedure di assunzione, si rimanda a quanto previsto 
a tal fine dallo stesso regolamento; 
- risultano essere muniti di qualifica, professionalità, funzioni e ruoli che ben giustificano la 
loro partecipazione alla Commissione di gara;
-  non percepisco indennita’ per lo svolgimento di  tale incarico,  così  come previsto dai 
vigenti regolamenti in materia;

RICONOSICUTA 
La competenza dell’assunzione del provvedimento in carico al responsabile del servizio 
sociale che attestare la regolarità e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di  
quanto dispone

ACCERTATO
- che  nella  composizione  della  Commissione  giudicatrice  viene  garantita  pari 

opportunità tra uomini e donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, comma 1,  
lettera a) del D.Lgs. 165/2001;

- che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della 
Legge  n.  241/1990  da  parte  del  sottoscritto  Responsabile,  nei  confronti  dei 
destinatari del presente atto; 

VISTI
il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.;
  l’art. 107 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.;
 il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
 la legge 1990, n.241 e ss.mm.ii 
 il D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 - Regolamento recante le norme per l'accesso agli  

impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni . e le modalità di svolgimento dei concorsi, 
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi
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 la legge n. 190 del 06/11/2012;
 il DLgs n. 33/2013 come aggiornato dal D.Lgs n. 97/2016;
   il vigente Statuto Comunale;
   il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
   il vigente Regolamento di Contabilità;
   il DPCM 23.03.1995
   il vigente Regolamento sulle procedure concorsuali approvato con D.C. n. 83 del  

26/09/1995; 

ATTESO che
- con Deliberazione Consiliare n. 4 del  23/02/2021, esecutiva a norma di legge, è stato 
approvato il bilancio di previsione per il triennio 2021/2023;
- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 01-07-2021, esecutiva a norma di legge, 
è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione, Piano degli Obiettivi e delle Performance 
per l’esercizio 2021;

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 ed il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 come modificato con 
decorrenza dal 1 gennaio 2015;

D E T E R M I N A

DI COSTITUIRE,  per le ragioni espresse in narrativa, i  componenti  della Commissione 
Giudicatrice  dell’  “AVVISO  PROCEDURA  DI  MOBILITA’  COMPARTIMENTALE  E 
INTERCOMPARTIMENTALE ESTERNA COLONTARIA EX ART. 30 D.LGS 165/2001 – 
ASSUNZIONE NR. 1 I.A. – TEMPO INDETERMINATO – CATEGORIA C – PART TIME 
18 ORE – AREA SERVIZI ALLA PERSONA”;

DI NOMINARE 

Per  le  ragioni  in  premessa  citate,  componenti  di  COMMISSIONE  GIUDICATRICE 
INTERNA, i seguenti membri:

- SPINI LUIGIA LAURA, membro interno – PRESIDENTE - Istr.Dir.–Cat. D- Resp. Area Servizi Alla Persona;

- BONO GLORIA, membro interno – Ass. Sociale – Dipendente Comune di Albano S.A. – Categoria D;

- MANENTI  NICOLETTA , Segretario verbalizzante senza poteri,  I.A. area sociale- Categoria C- dipendente 
Comune di Albano S.A. ;

in rispetto al il principio dell’imparzialità e di trasparenza dell’azione amministrativa, ex art. 
1 della legge 241/1990 che prevede la nomina della commissione «prima dell’inizio delle  
operazioni concorsuali».

DI CONVOCARE la commissione di gara per  la selezione degli ammessi:

SEDUTA UNICA = Martedì 07.09.2021 ore 09:30 - sede comunale- piano primo - servizio 
sociale - ufficio responsabile sociale

Di STABILIRE che nessun compenso verra’ riconosciuto ai membri interni facenti parte la 
commissione giudicatrice;
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DI  DISPORRE la  pubblicazione  del  presente  atto  in  Amministrazione  Trasparente  del 
Comune di Albano S.A., nell’ apaaosita sezione bandi di concorsi attivi;

DI TRASMETTERE copia del  presente atto,  ad  avvenuta esecutivita’,  ai  membri  della 
Commissione  giudicatrice  ed  al  Segretario  verbalizzante  individuato,  ciascuno  per  le 
proprie competenze e dovute conoscenze.

Albano S.A., 11/08/2021 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SPINI LUIGIA LAURA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



Copia informatica per consultazione


