
CATEGORIA

 dipendente

performance 

organizzativa

raggiungimento 

obiettivi PEG

comportamenti 

professionali TOTALE

Retribuzione 

teorica

25% indennità 

PO

Retribuzione 

effettiva

D3 50 46 96/100 3.227,85 € 3.150,39 €

D6 50 44 94/100 3.227,85 € 3.111,65 €

D4 50 44 94/100 3.227,85 € 3.111,65 €

D4 43 35 78/100 2.766,60 € 2.401,40 €

12.450,15 € 11.775,09 €
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INDENNITA' RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 


